Wypetnia Przedszkole

Data ztozenia

Podpis przyjmujgcego

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
DO MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 1 W GtOWNIE
NA ROK SZKOLNY 2026/2027

|. Dane dziecka:

(Uwaga: tabele nalezy wypetni¢ czytelnie literami drukowanymi).

Dane identyfikacyjne dziecka

Imie/imiona

Nazwisko

PESEL!

Data urodzenia Dzien Miesigc Rok / miejsce urodzenia

Adres zamieszkania dziecka2

Kod pocztowy Miejscowos¢

Ulica

Nr domu Nr mieszkania

1Zgodnie z art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160, 1873 z pdzn. zm.) w przypadku braku
numeru PESEL nalezy wpisac serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé.

2Zgodnie z art. 25 ustawy z 23.04.1964 r. - Kodeks cywilny ( Dz. U.z 2025 r. poz. 1071, 1172, 1508 z pdzn. zm.) miejscem zamieszkania osoby
fizycznej jest miejscowosé, w ktérej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

Il. Dane rodzicow/opiekunéw prawnych:

Dane osobowe Matki/Opiekunki prawnej:
Imie/imiona
Nazwisko

Adres zamieszkania?

Kod pocztowy Miejscowosc
Ulica
Nr domu Nr mieszkania
Adres poczty Nr telefonu*
elektronicznej*




Dane osobowe Ojca/Opiekuna prawnego:

Imie/Imiona

Nazwisko

Adres zamieszkania?

Kod pocztowy Miejscowosc

Ulica

Nr domu Nr mieszkania

Adres poczty Nr telefonu*

elektronicznej*

Pouczenie: Podanie danych osobowych jest obowigzkowe zgodnie z art. 150 ust. 1 ustawy z dn. 14.12.2016 r. — Prawo o$wiatowe
( Dz. U. z 2025 r., poz. 1043, 1160, 1837 z p6zn. zm.) — dalej u.p.o., wniosek zawiera dane okreslone w ww. przepisach prawa, natomiast
dane* podaje sig, jesli takie srodki komunikacji rodzice/opiekunowie prawni posiadajg, gdyz moga by¢ one potrzebne do skutecznego
komunikowania sie zrodzicami/opiekunami prawnymi w sprawie rekrutacji, a nastepnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.
Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatgcznikach do wniosku beda wykorzystywane wytgcznie dla potrzeb zwigzanych
z postepowaniem rekrutacyjnym.
1I1. INFORMACIJA O SPENIANIU KRYTERIOW USTAWOWYCH | OKRESLONYCH PRZEZ ORGAN PROWADZACY.
Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160, 1837

z poin. zm.) do wniosku, dotacza sie¢ dokumenty/o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow

wymienionych w punkcie lll. Informacje te, bedg stuzy¢ do ustalenia kolejnosci pierwszenstwa przyjecia
do przedszkola, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami naboru.

dzieci

Kryteria ustawowe w oparciu o art. 131 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe
(Dz. U. 22023 r. poz. 900 z pézn. zm.).

Wartos¢
Kryteri boru*. Dok ty potwierdzaj tnianie kryterium.
ryterium naboru punktowa. okumenty potwierdzajace spetnianie kryterium
1. Wielodzietno$¢ rodziny kandydata. 100 pkt Oswiadczenie rodzica / opiekuna prawnego
[] 1Ak [] NIE o wielodzietnosci rodziny kandydata (rodzina wychowujaca
troje i wiecej dzieci).
2. Niepetnosprawnos¢ kandydata. 100 pkt Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
[ ] tak [] NIE . . .
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie
3. Nlepefn?sprawnOSCJednego 100 pkt 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
z rodzicow kandydata.
[] 1Ak [] NIE lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw Ustawy
4. Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw 100 pkt zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
kandydata. i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych
L] tak [] NiE B
(Dz. U.z 2025 r. poz. 913 z pdzn.zm.).
5. Niepetnosprawnos¢ rodzeristwa 100 pkt
kandydata.
[] 1Ak [] NIE
6. Samotnie wychowywanie kandydata 100 pkt Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego oraz prawomocny
w rodzinie. wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub separacje
[] 1Ak [] NIE lub akt zgonu.
7. Objecie kandydata pieczg zastepcza. 100 pkt Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza
zgodnie z Ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
L] tak [] NiE i systemie pieczy zastepczej ( Dz. U. 2025 r. poz. 49, 1301 z pézn. zm.).




Kryteria rekrutacji drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego do przedszkola,
okreslone przez Organ Prowadzgcy Gmine Miasta Gtowno

Wartos¢
Kryteri boru* Dok ty potwierdzaj tnianie kryteri
ryterium naboru punktowa okumenty potwierdzajace spetnianie kryterium
1. Pobyt kandydata w przedszkolu
minimum 7 godzin dziennie. 8 okt Pisemne oswiadczenie o zadeklarowaniu pobytu kandydata
P w przedszkolu minimum 7 godzin.
[] 1Ak [] NIE
2. Rodzenstwo kandydata uczeszcza Potwierdza dyrektor przedszkola.
lub uczeszczato do tego samego 4 pkt
przedszkola.
[ ] TAK [] NIE
3. Aktywnos¢ zawodowa obojga 2 pkt Zaswiadczenia o: zatrudnieniu rodzicow lub aktualny wypis

rodzicow/opiekundw prawnych
kandydata.

[] 7ak [] NIE

do CEiDG
gospodarczej lub zaswiadczenia z KRUS potwierdzajgce

potwierdzajgcy  prowadzenie  dziatalnosci

prowadzenie gospodarstwa rolnego.

*Przy wybranych przez wnioskujacego kryteriach, we wtasciwym kwadracie nalezy wstawic¢ X.

IV. Wskazanie kolejnosci wybranych przedszkoli w porzadku od najbardziej do najmniej

preferowanych (zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt 5 Ustawy Prawo Oéwiatowe (Dz. U.z 2025 r. poz. 1043, 1160, 1837 z pozn. zm.).

1. PIErWSZY WYDOT tieereatetensateressasersssarersnsenessaseressanessssensnsssessssesesssseressasessssesessssessssssessssasessssessssssasessases

2. DIUSi WYDOT tieetessateressasersssanersnsenessasersssasessssessssssesessasessssatessssessssssetessasessssessssssessssssessssasessssessssnsnsse

3. TrZECi WYDOK teeeteaserersaneressanersssaressasensssaseronsenessssersssasessssessssssesessasessssssessssssssssseressassssssessssnssssnsasassse

Oswiadczam ponadto, ze:

(nazwa)

— wszystkie dane zawarte we wniosku sg prawdziwe;

— jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia;

— niezwtocznie powiadomie dyrektora przedszkola o zmianie danych zawartych we wniosku.

(Miejscowos¢, data)

(podpis matki /opiekunki prawnej)

(podpis ojca /opiekunka prawnego)




KLAUZULA INFORMACYJNA K13 — REKRUTACJA

ADMINISTRATOR

Administratorem danych osobowych jest Miejskie Przedszkole Nr 1 w Gtownie, ul. Wigury 7,

DANYCH 95-015 Gtowno, numer tel.: 42/719 10 85, adres e-mail: mpl@glowno.pl, reprezentowane przez Dyrektora.
INSPEKTOR OCHRONY Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych: Jakub Kuszmider, z ktérym mozna sie skontaktowac
DANYCH poprzez: adres e-mail: ( , numerem tel.: 607770718 lub pisemnie na adres administratora.

CELE PRZETWARZANIA |
PODSTAWA PRAWNA

Panstwa dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
RODO kiedy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze w szczegdlnosci w zwigzku z Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

ODBIORCY/KATEGORIE
ODBIORCOW DANYCH

Odbiorcami Paristwa danych osobowych s3:

. podmioty, z ktérymi administrator zawart stosowne umowy powierzenia. Podmioty swiadczace ustugi,
konsultingowe z zakresu ochrony danych osobowych ISZD, IT w zakresie wsparcia technicznego przy
realizacji zadan informatycznych, dostawy oprogramowania oraz obstugi zdalnej;

. administratorzy danych oraz osoby fizyczne na podstawie zgdd, w celu realizacji postanowiern umowy
lub na podstawie obowigzujacych przepiséw (Kuratorium Oswiaty, MEN, MON, MSWiA, SIO, Organ
prowadzacy (Gmina, Powiat), eksperci);

. organy publiczne z wyjatkiem organéw publicznych, ktére moga otrzymywac dane osobowe w ramach
konkretnego postepowania zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego.

PRZYStUGUJACE PRAWA

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg Paristwu uprawnienia:

. dostepu do tresci danych (zgodnie z art. 15 RODO);

. sprostowania danych (zgodnie z art. 16 RODO);

. usuniecia danych (zgodnie z art. 17 RODO);

. ograniczenia przetwarzania danych (zgodnie z art. 18 RODO);

W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie na podstawie art. 6 ust 1 lit. c, art. 6 ust 1
lit. e, art. 9 ust 2 lit. h, art. 9 ust 2 lit. i RODO oraz art. 9 ust 3 RODO w wiekszosci przypadkow nie jest mozliwa
realizacja prawa do usuniecia danych czy prawa do ograniczenia przetwarzania, chyba ze dane przetwarzane
sg bez prawnie uzasadnionych podstaw przetwarzania.

Kiedy podstawe przetwarzania Panstwa danych osobowych stanowia art. 6 ust 1 lit. a, art. 9 ust 2 lit. a czy
art. 6 ust 1 lit b RODO lub przetwarzanie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany bez uszczerbku dla art. 17
RODO przystuguje Panstwu prawo do:

(] przenoszenia danych (zgodnie z art. 20 RODO);
Dla art. 6 ust 1 lit. e czy art. 6 ust 1 lit. f RODO w tym profilowaniu majg Panstwu prawo do:

(] do wniesienia sprzeciwu (zgodnie z art. 21 RODO) z przyczyn zwigzanych z sytuacja szczegdlna.

PRAWO WNIESIENIA
SKARGI

Zgodnie z art. 77 RODO przystuguje Paristwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (PUODO) jezeli
uwazaja Panstwo, ze przetwarzanie danych narusza obowigzujace przepisy.

ZAUTOMATYZOWANE
PODEJMOWANIE

W trakcie przetwarzania Panstwa danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani do profilowania.

OKRES ARCHIWIZACII

Dane osobowe bedg przetwarzane do zakoriczenia celu w zwigzku, z ktérym zostaty pozyskane a po tym
czasie beda przechowywane przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa w zgodzie ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach. Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji beda przechowywane nie dtuzej niz do korica
okresu, w ktorym uczen bedzie uczeszczat do placowki, a w przypadku nieprzyjecia do placowki — przez okres
jednego roku.

OBOWIAZEK PODANIA
INFORMACII

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i niezbednym do realizacji celu przetwarzania.
W przypadku odmowy podania danych osobowych nie bedzie mozliwa realizacja celu w jakim sg zbierane,
a konsekwencja ich nie podania moze by¢ odpowiedzialnos$¢ prawna.

PRZEKAZANIE DANYCH

Parnistwa dane osobowe nie sg przekazywane do panstw trzecich czy organizacji miedzynarodowych.



mailto:kontakt@iszd.pl

